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Herdenkingsjaar Slavernijverleden

Het slavernijverleden is een zeer pijnlijk, belangrijk en tot voor 

kort onderbelicht onderdeel van onze gedeelde geschiedenis. 

Van 1 juli 2023 tot 1 juli 2024, wordt hier in het hele koninkrijk 

extra aandacht aan besteed tijdens het Herdenkingsjaar 

Slavernijverleden. Tijdens dit jaar staan we stil bij deze geschiedenis, 

en bij hoe deze geschiedenis vandaag de dag nog een rol speelt in 

het leven van mensen. 
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Concept ‘doorbreken’

De herdenking staat stil bij de vrijheid om te zijn wie je bent en het 

feit dat je er mag zijn. Een belangrijk momentum. De ketens zijn 

gebroken, het herdenkingsjaar slavernijverleden kijkt terug maar is 

ook toekomstgericht, daaruit ontstaan nieuwe energie en kracht.
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Gebruik van het logo

De Rijksoverheid ondersteunt initiatieven van, of in samenwerking 

met, verschillende groepen en gemeenschappen met een relatie tot 

het slavernijverleden. 

Het logo kan gebruikt worden op een flyer voor een tijdelijke expositie 

of een uitnodiging voor een herdenking. 

Het logo kan gebruikt worden op een poster voor een evenement 

waar de afschaffing van de slavernij wordt gevierd, of bijvoorbeeld in 

een social media campagne gericht op kennis over het Nederlandse 

slavernijverleden. 

Het staat iedereen vrij om het logo te gebruiken. Door met elkaar 

gebruik te maken van hetzelfde herkenbare logo wordt het 

Herdenkingsjaar Slavernijverleden een jaar vanuit de samenleving zelf. 
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Logo Herdenkingsjaar Slavernijverleden
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Boundingbox

Het logo heeft altijd een vaste afstand van andere elementen 

zoals tekst, beeld of eventuele partnerlogo’s. Zo houden we elke 

uiting rustig en overzichtelijk.

In het bestand is een boundingbox opgenomen. Deze ruimte 

rondom het logo moet gerespecteerd worden en mag niet uit  

het bestand verwijderd worden. 

Andere logo’s of teksten worden buiten deze ruimte geplaatst. 

We zien graag veel ruimte vrij rondom het logo.
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Kleuren

Het logo is beschikbaar in RGB en in CMYK kleuren. 

Vanwege de felle kleuren in het logo is het belangrijk dat de juiste 

kleurversie gebruikt wordt voor elke publicatie. 

RGB wordt gebruikt voor digitale uitingen. Weergave op schermen, 

internet en social media.

CMYK wordt gebruikt voor print en drukwerk. Ook voor digitaal 

drukwerk dus. Posters, flyers, folders en rapporten of tijdschriften. 

De donkerblauwe kleur staat voor het ‘Herdenken’. 

De uitbundige kleuren staan voor het ‘Vieren’.

Belangrijk te weten!
De kleuren kunnen niet standaard omgezet worden van RGB naar 

CMYK of andersom. De kleurwaarden zijn samengesteld om de 

zelfde intensiteit te hebben bij gebruik op de verschillende media.

RGB: 43-23-81 81-218-39 218-30-115 241-133-25 216-255-0

CMYK: 98-100-35-30 65-0-100-0 7-95-18-0 0-55-95-0 22-0-100-0

HEX: 2b1751 51da27 da1e73 f18519 d8ff00 
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Logo in diverse talen

In het Koninkrijk der Nederlanden spreken en lezen we niet alleen  

in het Nederlands. Daarom hebben we vier taalvarianten gemaakt.

In de naamgeving van het bestand staat een afkorting om het 

onderscheid aan te geven.

Het logo is beschikbaar in de volgende taalvarianten:

Nederlands NL

Engels EN

Papiamento PAPO

papiamentu PAPU
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Logo DON’TS

Gebruik het logo alleen volledig. Niet opbreken. Maak de tekst 

niet los van het beeld of in verschillende verhoudingen.

Herdenkingsjaar Slavernijverleden
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Logo DON’TS

Pas niet de kleuren aan. Gebruik niet een logo met CMYK-kleuren voor een 

schermtoepassing zoals deze PDF.
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Logo DO’S en DON’TS

Plaats het logo in een wit kader op een foto Niet het logo zonder kader op een foto plaatsen
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Contact

Bij vragen over dit logo kan je een mail sturen  

naar: pdr@minocw.nl


