Nieuwe afspraken 2016-2017 en uitzetten acties (van vorig jaar) in
2016/2017

1. Invoeren nieuwe methodes in beide afdelingen

2. Blijven inzetten op leesvaardigheidstraining en leren formuleren
3. Cursus “leesvaardigheid” voor docenten in Amersfoort

4. Inzetten op verbetering werkhouding.

Vakgroep Economie M&O

19-09-2017

relatie leerling resultaten versus NORM 1
landelijk gemiddelde CE cijfer

relatie leerling resultaten versus NORM 2 met doelstelling | actieplan/verbeterplan 2017/2018

van max. 10% doublanten bb en 4,5 ob

succesvolle acties 2016-2017 en nieuwe afspraken

a. Voldoen we aan het streven van
gemiddelde > 6.3 en percentage
onvoldoendes < 15%?

V3 gemiddelde oké

V4 gemiddelde oké

V5 gemiddelde onder het gemiddelde % onv
te hoog

V6 gemiddelde oké % onv te hoog

Eco

H3 gemiddelde oké

H4 gemiddelde bijna goed, % onv veel te
hoog

H5 gemiddelde tikkie te laag, % onv te hoog

M&O
H4 gemiddelde te laag, % onv veel te hoog
H5 gemiddelde te laag, % onv te hoog

b. Analyse wat gaat goed en wat kan beter (0.a. m.b.v. Wolf
scores)

Goed gaat:

Nieuwe lesmethode

Examenstof training

Afnemen Diagnostische toetsen

Wat kan beter:
Differentiéren

Wolf scores VWO onder landelijk gemiddelde
Doel:
Wolf scores VWO streven naar landelijk gemiddelde

Wolf scores Havo ten dele onder en ten dele boven landelijk
gemiddelde

Doel:

Wolf scores Havo Bereken/Teken vragen naar landelijk
gemiddelde en leer vragen naar landelijk gemiddelde.
Overige vragen ( Leg uit, verklaar etc) boven landelijk
gemiddelde

Pagina 65 van 68



c. Verbeterpunten voor datgene wat beter kan
ZIEPUNTb

Aanleren formuleren van antwoorden

d. Learnbeat/Adapt

Dit is ook een verbeterpunt om te komen tot hogere
resultaten.

Adapt is een onderdeel van de lesmethode LWEO.
Bij dit onderdeel krijgen leerlingen leerstof op maat:
Gedifferentieerde oefeningen en trainingen.

Examentrainingen

Voor de aanwezigen is het een prima investering.

Teveel leerlingen moeten echter een keuze maken tussen
Wiskunde/Economie/M&O. Je bereikt daardoor niet alle
leerlingen.

Leerlingen staan nu wel een Magister, een voordeel.

De sectie staat wel positief tav de examentraining.
Uitbreiding naar periode 2 en 3 is misschien wenselijk.

Bovenbouw

Economie hele grote groepen

Werkhouding aandachtspunt

M&O Havo 5 hanteerbare groepen, is gunstiger voor
rendement

Economie:
Leerlingen moeten wennen aan Learnbeat
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Vakgroep Economie

18-09-2018

relatie leerling resultaten versus NORM 1
landelijk gemiddelde CE cijfer

relatie leerling resultaten versus NORM 2 met
doelstelling van max. 10% doublanten bb en 4,5 ob

actieplan/verbeterplan 2018/2019
succesvolle acties 2017-2018 en nieuwe afspraken

Reflectie:
Positieve relatie tav Havo Economie en
M&O; VWO kan beter.

1) De uitgezette en vervolgde acties in
2017-2018 moeten een positief effect
blijven sorteren.

2) Op het VWO worden dit schooljaar
een aantal “Havo-experimenten”
ingevoerd.

3) Huidige VWO 6 doet dit schooljaar
voor het eerst examen aan de hand
van een nieuwe methode.

Reflectie:
*Havo 3 7% *VWO 4 4%
*VWO 3 3% *VWO 5 38%

*VWO 6 20%

*Havo 4 EC 22%
M&O 31%

*Havo 5 EC 21%
M&O 17%

1) Bovenbouw Havo kent een sterke verbetering
tav de afgelopen drie jaar.

2) Leerjaar VWO 5 moet worden verbeterd. ( Het
PTA is dit schooljaar aangepast tav het vorige
schooljaar.)

Actieplan/verbeterplan 2018-2019

Beschrijf welke acties uit 2017-2018 succesvol zijn geweest;

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

Beschrijf welke nieuwe afspraken zijn gemaakt, welke acties
in 2018-2019 worden uitgezet (zie verslag vorig jaar).

1)
2)
3)
4)

Voortdurende zichtbaarheid voor leerlingen mbt
uitwerkingen, samenvattingen, digilesbrieven en
oefenvragen.

Introductie adapt; adaptief werken; gedifferentieerd
werken en directe feedback.

In de lessen veelvuldig feedback geven.

Veelvuldig aandacht schenken aan volledige
formuleringen.

Tussentoetsen (Havo).

Verbeteren werkhouding in klas en thuis middels
stimuleringscijfer/bonus.

Examentraining in de lessen.

Extra aandacht rekenvaardigheden (Havo/VWO 3).

Acties uit 2017-2018 worden voortgezet.

Uitbreiding adaptief systeem; vereist scholing.
Nascholing rekendidactiek.

Experimenteren met werkvormen ( bijv. economische

experimenten).
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Vakgroep LO

18-09-2018

relatie leerling resultaten versus NORM 1
landelijk gemiddelde CE cijfer

relatie leerling resultaten versus NORM 2 met
doelstelling van max. 10% doublanten bb en 4,5 ob

actieplan/verbeterplan 2018/2019
succesvolle acties 2017-2018 en nieuwe afspraken

Reflectie
BSM landelijk 6,78 versus BSM RPCL 6,99

Wij hebben geen CE bij BSM

Er doubleren geen leerlinge a.d.h.v. het gemiddelde
voor BSM

H4 splitsen van de groep
(33 leerlingen splitsen naar 2 klassen)
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Van: I @ ccrmsdeltacollege.nl>

Verzonden: dinsdag 13 november 2018 11:19
Aan:
Onderwerp: Re: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

Klopt hoor-.

Met vriendelijke groet,

telefoonnummer: 0596 -

J

-

STICHTING VOORTGEZET
ONDERWI]S EEMSDELTA

Van: @owinsp.nl>
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 10:44

Aan
Onderwerp: RE: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

Maar mijn collega heeft het gelukkig snel opgepakt. Als het goed is heb je het voorstel al ontvangen.

Met vriendelijke groet,

medewerker toezicht VO

Postadres:Postbus 2730, 2500 GS Utrecht

Van:
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 10:21

Aan:

Onderwerp: Re: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

@eemsdeltacollege.nl]

Inderdaad- veranderingen zijn prima, dan blijf je in beweging, maar niet elke verandering is een verbetering.
Jammer dat zaken die wel goed liepen (en vaak snel kunnen worden afgetikt) dan ook worden gewijzigd, maar
wie weet.

Met vriendelijke groet,

telefoonnummer: 0596 -

J

-

STICHTING VOORTGEZET
ONDERWI]S EEMSDELTA

Van: owinsp.nl>
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 08:28
Aan:

Onderwerp: RE: inspectiebezoek as. donderdag 15 september
1



Dat heb je goed begrepen. Maar soms veranderen er dingen die niet altijd even logisch zijn, hopelijk is het
tijdelijk.

Met vriendelijke groet,

me!ewer!er toezicht VO
!osta!res:!ostbus 2730, 2500 GS Utrecht

Van: @eemsdeltacollege.nl]
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 8:26
Aan:

Onderwerp: Re: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

Dank je wel- voor je snelle reactie. Dan wachten we dat even af. Ik begrijp uit de toon van je mail dat je de
verandering niet echt fijn vind.

Met vriendelijke groet,

telefoonnummer: 0596 —-

I STICHTING VOORTGEZET
ONDERWI]S EEMSDELTA

Van: @owinsp.nl>
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 08:23

Aan:
Onderwerp: RE: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

Dag

Helaas ligt dit niet meer in mijn hand. Er is nu een andere medewerker aan jullie school verbonden die deze
afspraak dient te regelen.

Ik ben nog wel jullie contact medewerker maar helaas is momenteel nog niet geheel duidelijk wat deze
functie nu nog inhoud.

Uiteraard stuur ik direct deze mail door.

Helaas voor mij dus overmacht dat dit nu zo moet lopen.

Met vriendelijke groet,

me!ewer!er toezicht VO

0

P

osta!res:Postbus 2730, 2500 GS Utrecht

werkaagen:

Van:
Verzonden: dinsdag 13 november 2018 8:12
Aan:
CC: ; Dirk Speelman

Onderwerp: inspectiebezoek as. donderdag 15 september

@eemsdeltacollege.nl]




Hoi-, is het mogelijk dat je vandaag even aan ons laat weten wat jullie voorstel is qua indeling van de
ochtend voor ? We lopen er nu tegenaan dat we zelf op die ochtend voor beide directeuren van de

scholen geen andere afspraken kunnen plannen doordat de indeling nog niet bekend is.
Tot horens,

Met vriendelijke groet,

telefoonnummer: 0596 --

I STICHTING VOORTGEZET
ONDERWI]S EEMSDELTA



Document 50

Van:

Verzonden: dinsdag 13 november 2018 9:20

Aan: _@eemsdeltacollege.nl'

Onderwerp: brief voor bezoek donderdag 15 november 2018

Bijlagen: IVHO_EDOCS-#jli] - v1-Aankondiging_VOORTGANGSGESPREK_BESTUUR.pdf
Geachte N

Aanstaande donderdag komen mijn collega’s ||| GG 'oor ccn voortgangsgesprek

over de kwaliteitsverbetering.
Hierbij stuur ik u de brief met agenda.

Met vriendelijke groet,

medewerker toezicht VO / medewerker examens
Inspectie van het Onderwijs

oc:
I ©) 0 \vinsp.nl

(ben niet werkzaam_

5% Denk aan het milieu - deze mail printen is niet altijd nodig



Document 50a

,?;%% Inspectie van het Onderwijs
RDL

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

> Retouradres Postbus 2730 3500 GS Utrecht

Locatie Utrecht
Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Park Voorn 4
Posth 173 Postbus 2730
ostbus 3500 GS Utrecht

9930 AD Delfzijl T 088 669 6060
www.onderwijsinspectie.nl

Contact
Medewerker toezicht
T 088 NE—
I @owinsp.nl

Onze referentie

Datum 13 november 2018 —

Betreft Aankondiging voortgangsgesprek

Geacht bestuur,

Zoals afgesproken voeren wij op 15 november 2018 een voortgangsgesprek met
het bestuur en de scholen in Delfzijl en Appingedam over de voortgang van de

kwaliteitsverbetering. Mijn collega | 22! Mij vergezellen.

Hieronder doen wij een voorstel voor een rooster voor de gesprekken

8:30 - 9.30 Een gesprek met de bestuurder over rollen en
taken van het management en de
kwaliteitscultuur, en over eventuele plannen
voor wijzigingen in de organisatiestructuur.

John Wierenga

Locatie: Theda Mansholt College Delfzijl

9.30 - 10.30 Een gesprek op het Theda Mansholt College
over de rol- en taakverdeling in het
management, de aansturing van de teams en
de kwaliteitscultuur.

I

John Wierenga

Locatie: Theda Mansholt College Delfzijl

Reistijd en pauze

11:00 - 12.30 Een gesprek op het Cleveringa Lyceum over
de ontwikkeling van de resultaten, het
didactisch handelen en de kwaliteitscultuur.

Dirk Speelman
John Wierenga

Locatie: Rudolph Pabus Cleveringa Lyceum

Mocht u nog vragen of opmerkingen hebben, dan hoor ik dat graag.

Vriendelijke groet en tot donderdag 15 november,

Inspecteur van het Onderwijs
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Document 51

Van: I

Verzonden: dinsdag 4 december 2018 12:19

an I

Onderwerp: brief en verslag gesprekken 15-11-2018

Bijlagen: IVHO_EDOCS—#Hl—verslag_gesprekken_bestuur_en_directie_l5—11—2018....pdf;

IVHO_EDOCS- |l 1 - Aanbieding_verslag_voortgangsgesprek.pdf

Via deze digitale weg stuur ik u de brief en het verslag van de diverse gesprekken met de Stichting
Eemsdelta en de scholen op 15 november 2018.
Als u nog wilt reageren hoor ik dat graag van u.

Met vriendelijke groet,

medewerker toezicht VO / medewerker examens
Inspecti et Onderwijs

(ben niet werkzaa

é Denk aan het milieu - deze mail printen is niet altijd nodig



Document 51

Verslag gesprek bestuur en directie Stichting VO Eemsdelta 15 november 2018

Op 15 november 2018 hebben we gesprekken gevoerd met het bestuur van de Stichting VO
Eemsdelta, de directeur van het Theda Mansholtcollege en de directeur ad interim van het Rudolph
Pabus Cleveringa Lyceum. In deze brief doen we kort verslag van deze gesprekken en de afspraken
die we gemaakt hebben.

Gesprek met het bestuur van de Stichting VO Eemsdelta

Het bestuur wil een nieuwe koers inzetten, waarbij de school streeft naar goede onderwijskwaliteit.
“We streven niet naar een 6 maar naar een 8.”

Het bestuur wil daartoe eerst het personeelsbeleid op orde brengen en laat de directeuren van alle
locaties een vlootschouw uitvoeren. In februari 2019 is de kwaliteit van het personeel op alle
scholen die onder het bestuur vallen in kaart gebracht, zijn taken en rollen duidelijk, en kunnen
ontwikkelings- en beoordelingstrajecten starten. Dit vormt de basis voor het ontwikkelen van een
kwaliteitscultuur waarbij schoolleiding en team gezamenlijk werken aan een voortdurende
verbetering van hun professionaliteit.

Tegelijkertijd wil het bestuur inzetten op flexibilisering van het onderwijsaanbod en de -
organisatie. Daarbij gaat het vinden en inzetten van nieuwe onderwijs- en organisatievormen die
recht doen aan de behoeften van de leerlingen en die passen bij het krimpende leerlingenaantal en
de bijbehorende middelen.

Bij deze ontwikkelingen wil het bestuur het personeel nadrukkelijk actief betrekken en worden
kwaliteitszorg en management beter met elkaar verbonden. Daarbij is het een uitdaging voor de
school om de omslag te maken van hiérarchisch geleide afzonderlijke scholen naar een
professionele organisatie waarin het personeel in een nieuw gebouw samenwerkt vanuit de eigen
rollen en taken. Het bestuur heeft nog in overweging of en hoe de organisatiestructuur wordt
aangepast aan dit doel.

Het bestuur realiseert zich dat het daarvoor nodig is aandacht te geven aan het welbevinden van
zowel personeel als leerlingen. Dit staat de laatste jaren onder druk, onder andere vanwege de
sociaal-economische en mentale effecten van de geologische verschijnselen in het gebied.

Gesprek met bestuur en directie van het Theda Mansholt College

De directie werkt aan het verbeteren van de (voorwaarden) voor een kwaliteitscultuur. Dit gebeurt
vooral door het voorleven van gewenst gedrag dat erop gericht is de omslag te maken van een
hierarchische naar een professionele organisatie. Personeel en leerlingen worden aangesproken op
de eigen verantwoordelijkheid om afspraken na te komen en plannen uit te voeren. Teamleiders
worden getraind om ook het gewenste gedrag voor te leven en hun personeel te motiveren
datzelfde te doen bij de leerlingen en hun ouders. De directie concludeert dat het team in beweging
komt en dat het twee van de drie teamleiders lukt om deze rol te nemen.

In een beknopt jaarplan “Je Talent vinden en er werk van maken 18-19” heeft de school de
belangrijkste doelen, strategieén en actiepunten voor het lopende schooljaar concreet omschreven.
Bij de uitvoering van dat plan wil de school geen externe schoolbegeleiders meer inhuren om de
eigen verantwoordelijkheid en competenties van het personeel te benadrukken. Wel wil de school
op bezoek bij andere scholen en de banden met het mbo en bedrijfsleven in de buurt aanhalen.



Gesprek met bestuur en interim-directie van het Rudolph Pabus Cleveringa Lyceum

Op 1 oktober 2018 is een interim-directeur gestart op deze school. Zijn indruk is dat de school
voldoende analyses en verbeterplannen en -voorstellen heeft, maar dat de uitvoering ervan
achterblijft. Het personeel voelt zich te weinig verantwoordelijk voor het uitvoeren van plannen
voor het realiseren van voldoende onderwijskwaliteit, zoekt oorzaken van onvoldoende resultaten
buiten zichzelf en spreekt elkaar niet aan op het nakomen van afspraken. Daarom is ook op deze
school het ontwikkelen van een kwaliteitscultuur belangrijk.

Een van de acties daartoe is het omzetten van vergaderingen naar werk(mid)dagen, waarbij het
personeel de plannen in groepen uitvoert. In ons gesprek hebben we benoemd dat het van belang
is om de context van de school en de specifieke kenmerken van de leerlingenpopulatie nadrukkelijk
te adresseren bij de ontwikkeling naar een professionele kwaliteitscultuur.

Het bestuur heeft het bijgestelde verbeter- en ontwikkelplan onderwijskwaliteit naar de inspectie
gestuurd met daarbij een document over de onderwijsvisie en een document met evaluaties van de
vaksecties. Inspectie, bestuur en directie concluderen dat deze documenten weinig houvast bieden
bij het verbetertraject omdat ze geen concrete doelen bevatten. Ook een tijdpad en
verantwoordelijkheidsverdeling voor de uitvoering ontbreken. De directie heeft tijdens het gesprek
documenten aan de inspectie overhandigd waaruit blijkt dat nu nadrukkelijk aandacht is voor het
concretiseren van doelen, het in kaart brengen van feitelijke resultaten van de acties, en het
daadwerkelijk uitvoeren van de plannen.

De school heeft de resultaten geanalyseerd en concludeert, in lijn met de gegevens die de inspectie
heeft, dat de resultaten bij het herstelonderzoek in mei 2019 zowel voor havo en vwo onvoldoende
zijn.

We hebben de volgende afspraken gemaakt:

e Zodra de resultaten van de eerste schoolexamens bekend zijn en geanalyseerd, stuurt het
bestuur deze naar de inspectie.

e Het bestuur kan de inspectie uitnodigen voor een extra voortgangsgesprek in het voorjaar van
2019.

e Het herstelonderzoek vindt plaats in mei 2019. Wij onderzoeken dan in ieder geval de
kernstandaarden uit het onderzoekskader 2017
(https://www.onderwijsinspectie.nl/documenten/rapporten/2018/07/13/onderzoekskader-
2017-voor-het-toezicht-op-het-voortgezet-onderwijs ):

o OP2 Zicht op ontwikkeling

OP3 Didactisch handelen

SK1 Veiligheid

OR1 Resultaten

KA1 Kwaliteitszorg

KA2 Kwaliteitscultuur

O O O O O

Met vriendelijke groet,


https://www.onderwijsinspectie.nl/documenten/rapporten/2018/07/13/onderzoekskader-2017-voor-het-toezicht-op-het-voortgezet-onderwijs
https://www.onderwijsinspectie.nl/documenten/rapporten/2018/07/13/onderzoekskader-2017-voor-het-toezicht-op-het-voortgezet-onderwijs

Document 51b

5@3 Inspectie van het Onderwijs
% Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap
> Retouradres Postbus 2730 3500 GS Utrecht
Locatie Utrecht
Stichting voortgezet onderwijs Eemsdelta gar';bvwzr;‘;)
ostbus

Postbus 173 3500 GS Utrecht

9930 AD Delfzijl T 088 669 6060

www.onderwijsinspectie.nl

ntact

Medewerker toezicht

T 088
owinsp.nl

Onze referentie

Datum 4 december 2018

Betreft Aanbieding verslag gesprekken Bijlage(n)

Verslag gesprekken

Geacht bestuur,

Hierbij ontvangt u het verslag van onze gesprekken die wij op 15 november 2018
met u en de twee directeuren van uw twee scholen hebben gevoerd van de
Stichting Eemsdelta.

Onderwerp van het gesprek was de voortgang van het traject dat is ingezet ter
verbetering van de kwaliteit van het onderwijs op de scholen van de Stichting
Eemsdelta. Wij gaan ervan uit dat u de betreffende scholen direct na ontvangst op
de hoogte stelt van dit verslag.

Mocht u naar aanleiding van dit verslag nog vragen of opmerkingen hebben, dan
hoor ik dat graag binnen twee werkweken van u.

Het verslag van deze gesprekken wordt door ons niet actief openbaar gemaakt.

Voor vragen of opmerkingen kunt u contact opnemen met de in de colofon
vermelde contactpersoon.

Met vriendelijke groet,

Inspecteur van het Onderwijs
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Document 52

Van: I - - s cleltacollege.nl>

Verzonden: dinsdag 15 januari 2019 15:44

Aan:

ccC: Dirk Speelman; John Wierenga;

Onderwerp: tussentijdse rapportage Rudoph Pabus Cleveringa Lyceum, 3 bijlagen

Bijlagen: 2010-01 tussentijdse rapportageHavo vwo bovenbouw 2018-2019.docx; 2019-01 RPC

Lyceum Kopie van Rapportage P1 1819 opbrengsten DOC VAK GROEP xls; 2019-01 RPC
Lyceum Kopie van Toetsperiode I herkansingen_aantallen_percentages.xlsx

oa

Bij het bezoek van de inspectie op 15 november 2018 is toegezegd dat er in januari 2019 een tussenrapportage
zou volgen. Op verzoek van de directeur, Dirk Speelman, zend ik je bijgaand drie bijlagen.
Wil jij deze stukken doen toekomen aan de inspecteurs_alvast bedankt!

Met vriendelijke groet,

telefoonnummer: 0596 -

I STICHTING VOORTGEZET
ONDERWI]S EEMSDELTA



Percentage aantal herkansingen t.o.v. totaal aantal leerlingen per vak Document 52a

HAVO 4

Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 4 (12 jul 2018) Herkansing 3 (19 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)

tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. %
Netl 130 21 |16,2% | [Netl 120 6 5,0% | [Netl 120 8 6,7% | [Netl 123 1 0,8% | [Netl 123 15 [12,2%
Entl 130 25 |19,2% | [Entl 120 2 1,7% | |Entl 120 5 4,2% | |Entl 123 8 6,5% | [Entl 123 28 |22,8%
Dutl 52 2 3,8% | (Dutl 36 0 0,0% | |Dutl 37 1 2,7% | [Dutl 37 3 8,1% | [Dutl 37 5 |13,5%
Fatl 9 0 0,0% | |Fatl 15 2 13,3% | [Fatl 15 1 6,7% | [Fatl 16 6 37,5% | |Fatl 16 1 6,3%
maat 130 1 0,8% | [maat 120 2 1,7% | |maat 120 5 4,2% | [maat 123 14 |11,4%||maat 123 0 0,0%
ak 39 3 7,7% | |ak 24 0 0,0% | |ak 24 5 20,8% | |ak 24 2 8,3% | |ak 24 2 8,3%
ges 76 3 3,9% | |ges 53 4 7,5% ||ges 53 1 1,9% | |ges 54 4 7,4% ||ges 54 0 0,0%
maw 39 1 2,6% | |maw 36 3 8,3% | [maw 36 7 19,4% | [maw 37 3 8,1% | |maw 37 2 5,4%
nat 26 5 19,2% | [nat 42 5 11,9% | [nat 42 0 0,0% | [nat 42 9 21,4% | |nat 42 6 14,3%
schk 56 9 16,1% | [schk 70 12 [17,1%||schk 70 20 |28,6%| [schk 70 9 12,9% | [schk 70 3 4,3%
biol 56 4 7,1% | |biol 59 3 5,1% | |biol 59 8 |13,6% | [biol 59 6 |10,2%| |biol 59 9 |[153%
nlt 36 2 5,6% | |nlt 46 5 10,9% | [nlt 49 0 0,0% | [nlt 49 0 0,0% | [nlt 49 0 0,0%
WisA 95 30 |31,6%||wisA 75 14 | 18,7% | |wisA 75 11 [ 14,7% | |wisA 75 13 [ 17,3% ]| |wisA 75 22 |29,3%
wisB 24 4 16,7% | [wisB 44 7 15,9% | [wisB 44 17 |38,6% | |wisB 44 15 |34,1%||wisB 44 10 [22,7%
econ 74 1 1,4% | |econ 57 6 10,5% | [econ 57 8 14,0% | [econ 57 10 |[17,5%||econ 57 3 5,3%
beco 33 11 |[33,3%||m&o 22 0 0,0% | [m&o 22 4 18,2% | [m&o 23 0 0,0% | |m&o 23 4 17,4%
kubv 22 2 9,1% | [kubv 16 0 0,0% | |kubv 16 1 6,3% | |kubv 17 0 0,0% | |kubv 17 4 |23,5%
bsm 32 0 0,0% | [bsm 32 0 0,0% | [bsm 32 0 0,0% | [bsm 32 0 0,0% | |bsm 32 0 0,0%
130 124 95,4% 120 71  59,2% 120 102 85,0% 123 103 83,7% 120 114 95,0%

HAVO 5

Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 3 (13 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)

tot. lin.| herk. % tot. lIn.| herk. % tot. lIn.| herk. % tot. lin.| herk. %

Netl 117 13 |11,1% Netl 166 0 0,0% | |Netl 170 2 1,2% | [Netl 170 15 | 8,8%
Entl 117 12 110,3% Entl 167 9 5,4% | [Entl 171 16 9,4% | [Entl 171 23 | 13,5%
Dutl 41 10 |24,4% Dutl 50 2 4,0% | |Dutl 51 5 9,8% | |Dutl 51 2 3,9%
Fatl 14 0 0,0% Fatl 23 1 4,3% | |Fatl 25 2 8,0% | [Fatl 25 2 8,0%
maat 97 0 0,0% maat 147 4 2,7% | |maat 151 15 9,9% ||maat 151 0 0,0%
ak 24 2 8,3% ak 25 1 4,0% ||ak 27 1 3,7% | |ak 27 0 0,0%
ges 51 1 2,0% ges 87 11 | 12,6%| [ges 91 2 2,2% | |ges 91 1 1,1%
maw 36 3 8,3% maw 64 10 | 15,6%||maw 66 6 9,1% | |maw 66 5 7,6%
nat 42 4 9,5% nat 39 3 7,7% | |nat 40 6 15,0% | [nat 40 8 20,0%
schk 68 12 |17,6% schk 84 13 | 15,5%||schk 87 11 |12,6%]|schk 87 36 |41,4%
biol 59 7 |11,9% biol 85 5 5,9% | |biol 88 8 9,1% | |biol 88 0 0,0%
nlt 42 5 11,9% nlt 56 0 0,0% | [nlt 58 0 0,0% | [nlt 58 2 3,4%
WisA 73 10 |13,7% WisA 114 47 | 41,2% | [wisA 117 56 |47,9% | |wisA 117 46 |39,3%
wisB 42 15 |[35,7% wisB 46 24 [52,2% | |wisB 47 14 |29,8% | |wisB 47 16 | 34,0%
econ 55 12 |21,8% econ 87 14 |16,1%||econ 87 10 |[11,5%||econ 87 4 4,6%
m&o 20 1 5,0% m&o 34 6 17,6% | [m&o 35 5 14,3% | [m&o 35 2 5,7%
kubv 15 0 0,0% kubv 18 0 0,0% | [kubv 18 0 0,0% | |kubv 18 0 0,0%
bsm 26 2 7,7% bsm 34 0 0,0% | |[bsm 34 2 5,9% | |bsm 34 2 5,9%

| 118 109 92,4% 169 150 88,8% 169 161 95,3% 169 164 97,0% |




Percentage aantal herkansingen t.o.v. totaal aantal leerlingen per vak

VWO 4
Herkansing 1 (20 nov 2018) | Herkansing 4 (12 jul 2018) | Herkansing 3 (19 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. % tot. lin.| herk. %
Netl 61 12 | 19,7%| |Netl 43 1 2,3% | |Netl 43 4 9,3% | |Netl 43 2 4,7% | [Netl 43 6 14,0%
Entl 61 3 4,9% | |Entl 43 1 2,3% | [Entl 43 1 2,3% | [Entl 43 1 2,3% | [Entl 43 4 9,3%
Dutl 36 5 13,9% | [Dutl 34 1 2,9% | |Dutl 34 0 0,0% | [Dutl 34 18 |52,9%|( [Dutl 34 10 |29,4%
Fatl 27 1 3,7% | [Fatl 10 0 0,0% | |Fatl 10 0 0,0% | |Fatl 10 0 0,0% | |Fatl 10 0 0,0%
maat 61 0 0,0% | [maat 43 3 7,0% | |maat 43 9 20,9% | |[maat 43 0 0,0% ||maat 43 1 2,3%
ak 20 3 15,0% | [ak 16 0 0,0% ||ak 16 2 12,5% | [ak 16 1 6,3% ||ak 16 1 6,3%
ges 30 0 0,0% | |ges 20 0 0,0% ||ges 20 2 10,0% | |ges 20 2 10,0% | |ges 20 0 0,0%
maw 40 0 0,0% | [maw 18 0 0,0% | [maw 18 0 0,0% | [maw 18 0 0,0% | |maw 18 1 5,6%
nat 28 0 0,0% | [nat 24 2 8,3% | [nat 24 4 16,7% | |[nat 24 5 20,8% | |nat 24 4 16,7%
schk 31 18 |[58,1% | |schk 26 1 3,8% | [schk 26 0 0,0% | |schk 26 1 3,8% | [schk 26 2 7,7%
biol 34 1 2,9% | [biol 29 0 0,0% | |biol 29 8 |27,6%||biol 29 0 0,0% | |biol 29 4 |[13,8%
nlt 13 0 0,0% | |nlt 12 9 75,0% | |nlt 12 1 8,3% | [nlt 12 0 0,0% | [nlt 12 0 0,0%
WisA 53 8 15,1% | [wisA 23 1 4,3% | [wisA 23 3 13,0% | [wisA 23 4 17,4% | [wisA 23 5 21,7%
wisB 8 1 12,5% | (wisB 20 0 0,0% | [wisB 20 1 5,0% | |wisB 20 3 15,0% | [wisB 20 2 10,0%
econ 38 1 2,6% ||econ 31 2 6,5% ||econ 31 3 9,7% | |econ 31 3 9,7% | |econ 31 2 6,5%
m&o
kubv 11 1 9,1% | [kubv 0 kubv 0 kubv 0 kubv 1 0 0,0%
61 54  88,5% 43 21 48,8% 43 38 88,4% 43 40  93,0% 43 42 97,7% |
VWO 5
Herkansing 1 (20 nov 2018) I Herkansing 4 (12 jul 2018) | Herkansing 3 (08 mei 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
tot. lin.| herk. % tot. lIn.| herk. % tot. lIn.| herk. % tot. lin.| herk. %
Netl 53 11 |20,8% | [Netl 61 3 4,9% | |Netl 59 0 0,0% | |Netl 59 1 1,7% | [Netl 59 11 | 18,6%
Entl 53 3 5,7% | |Entl 61 0 0,0% | |Entl 59 1 1,7% | |Entl 59 3 5,1% | [Entl 59 0 0,0%
Dutl 37 2 5,4% | (Dutl 44 0 0,0% | |Dutl 42 2 4,8% | |Dutl 42 8 19,0% | |Dutl 42 2 4,8%
Fatl 14 0 0,0% | |Fatl 17 0 0,0% | |Fatl 16 2 12,5% | [Fatl 16 0 0,0% | [Fatl 16 1 6,3%
maat 43 1 2,3% | |maat 49 1 2,0% ||maat 47 1 2,1% | |maat 47 0 0,0% ||maat 47 0 0,0%
ak 23 2 8,7% | |ak 26 0 0,0% | |ak 15 1 6,7% | |ak 15 0 0,0% | |ak 15 0 0,0%
ges 26 0 0,0% | |ges 27 3 11,1% | [ges 26 2 7,7% | |ges 26 0 0,0% | |ges 26 0 0,0%
maw 25 4 16,0% | [maw 28 1 3,6% | |maw 27 0 0,0% | [maw 27 7 25,9% | |[maw 27 1 3,7%
nat 27 11 |40,7%| |nat 32 2 6,3% | |nat 30 3 10,0% | [nat 30 2 6,7% | |nat 30 3 10,0%
schk 31 3 9,7% | [schk 37 0 0,0% | [schk 35 4 11,4% | [schk 35 7 20,0% | |schk 35 5 14,3%
biol 35 0 0,0% | |biol 39 2 5,1% | |biol 28 0 0,0% | |biol 28 1 3,6% | |biol 28 1 3,6%
nlt 13 1 7,7% | |nlt 17 0 0,0% | [nlt 16 0 0,0% | [nlt 16 0 0,0% | [nlt 16 2 12,5%
WisA 30 5 |16,7%||wisA 31 9 [29,0% | |wisA 30 12 |40,0% | [wisA 30 9 |30,0%[|wisA 30 11 |36,7%
wisB 23 3 13,0% | [wisB 31 16 |51,6%||wisB 30 12 | 40,0% | |wisB 30 11 |36,7%| |wisB 30 12 | 40,0%
econ 37 4 10,8% | [econ 36 8 22,2% | |econ 35 7 20,0% | |econ 35 3 8,6% ||econ 35 6 17,1%
m&o m&o 3 0,0% | [m&o 3 1 33,3% | [m&o 3 3 100,0% | [m&o 3 0 0,0%
kubv 2 0 0,0% | [kubv 8 1 12,5% | [kubv 7 0,0% | [kubv 7 0 0,0% | |kubv 7 0 0,0%
53 50 94,3% 61 46  75,4% 59 48  81,4% 59 55 93,2% 59 55  93,2% I
VWO 6
| tot. IIn.| herk. | % | tot. IIn.| herk. | % | tot. IIn.| herk. | % | tot. IIn.| herk. | %
Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 3 (13 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
Netl 51 4 7,8% Netl 58 0 0,0% | [Netl 59 2 3,4% | |Netl 59 4 6,8%
Entl 51 5 9,8% Entl 58 4 6,9% | [Entl 59 1 1,7% | |Entl 59 2 3,4%
Dutl 39 0 0,0% Dutl 42 7 16,7% | [Dutl 42 2 4,8% | [Dutl 42 0 0,0%
Fatl 16 0 0,0% Fatl 17 1 5,9% | [Fatl 18 0 0,0% | |Fatl 18 0 0,0%
maat
ak 33 4 12,1% ak 17 0 0,0% | |ak 18 0 0,0% | |ak 18 3 16,7%
ges 24 0 0,0% ges 20 2 10,0% | [ges 21 1 4,8% | [ges 21 4 19,0%
maw 25 8 32,0% maw 25 8 32,0% | |[maw 26 8 30,8% | |[maw 26 3 11,5%
nat 24 2 8,3% nat 30 6 20,0% | |nat 30 2 6,7% | |nat 30 6 20,0%
schk 29 2 6,9% schk 38 1 2,6% ||schk 38 8 21,1% | |schk 38 10 |26,3%
biol 31 3 9,7% biol 42 2 4,8% | |biol 42 1 2,4% | |biol 42 3 7,1%
nlt 16 0 0,0% nlt 26 0 0,0% | [nlt 26 0 0,0% | [nlt 26 0 0,0%
WisA 28 4 14,3% WisA 28 9 32,1% | |wisA 29 7 24,1% | |wisA 29 1 3,4%
wisB 24 9 |37,5% wisB 30 8 |26,7%||wisB 30 18 |[60,0% | |wisB 30 11 [36,7%
econ 27 5 18,5% econ 28 7 25,0% | |econ 29 5 17,2% | |econ 29 7 24,1%
m&o 3 2 66,7%
kubv 7 2 |28,6% kubv 3 0 0,0% | |kubv 3 0 0,0% ||kubv 3 0 0,0%
| 51 50 98,0% 58 55 94,8% 59 55  932% 58 54 93,1%|




Percentage aantal herkansingen t.o.v. totaal aantal leerlingen per vak

HAVO 4 + HAVO 5

Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 4 (12 jul 2018) Herkansing 3 (19 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
Netl 247 34 |13,8%|[Netl 120 6 5,0% | [Netl 286 8 2,8% | [Netl 293 3 1,0% | |Netl 293 30 |10,2%
Entl 247 37 |15,0% | [Entl 120 2 1,7% | |Entl 287 14 | 4,9% ||Entl 294 24 | 8,2% | |Entl 294 51 |17,3%
Dutl 93 12 |12,9%|(Dutl 36 0 0,0% | |Dutl 87 3,4% | [Dutl 88 8 9,1% | [Dutl 88 7 8,0%
Fatl 23 0 0,0% | |Fatl 15 2 13,3% | [Fatl 38 5,3% | [Fatl 41 8 19,5% | [Fatl 41 3 7,3%
maat 227 1 0,4% | [maat 120 2 1,7% | |maat 267 3,4% | |maat 274 29 |10,6% | [maat 274 0 0,0%
ak 63 5 7,9% | |ak 24 0 0,0% | |ak 49 6 12,2% | [ak 51 3 5,9% | |ak 51 2 3,9%
ges 127 4 3,1% | |ges 53 4 7,5% ||ges 140 12 8,6% ||ges 145 6 4,1% | [ges 145 1 0,7%
maw 75 4 5,3% | |maw 36 3 8,3% | [maw 100 17 |17,0% | |maw 103 8,7% | |maw 103 7 6,8%
nat 68 9 13,2% | [nat 42 5 11,9% | [nat 81 3 3,7% | |nat 82 15 |18,3%||nat 82 14 117,1%
schk 124 21 |16,9% | |schk 70 12 [17,1%]||schk 154 33 | 21,4%||schk 157 20 |12,7%| [schk 157 39 |24,8%
biol 115 11 | 9,6% | |biol 59 3 5,1% | |biol 144 13 | 9,0% | [biol 147 14 | 9,5% | |biol 147 9 6,1%
nlt 78 7 9,0% | [nlt 46 5 10,9% | [nlt 105 0 0,0% | [nlt 107 0 0,0% | [nlt 107 2 1,9%
WwisA 168 | 40 |23,8%||wisA 75 14 | 18,7% | |wisA 189 58 |30,7% | [wisA 192 69 |35,9%||wisA 192 68 |35,4%
wisB 66 19 |28,8%||wisB 44 7 15,9% | [wisB 90 41 |45,6% | |wisB 91 29 |[31,9% | |wisB 91 26 |28,6%
econ 129 13 [10,1%| |econ 57 6 10,5% | [econ 144 22 |15,3%| |econ 144 20 | 13,9%||econ 144 7 4,9%
beco 53 12 [22,6%||m&o 22 0 0,0% | [m&o 56 10 [17,9%||m&o 58 5 8,6% | |m&o 58 6 10,3%
kubv 37 2 5,4% | [kubv 16 0 0,0% | |kubv 34 1 2,9% | [kubv 35 0,0% ||kubv 35 4 |[11,4%
bsm 58 2 3,4% | |bsm 32 0 0,0% | [bsm 66 0,0% | [bsm 66 2 3,0% | |bsm 66 2 3,0%

248 233 94,0% 120 71  59,2% 289 252 87,2% 292 264 90,4% 289 278 96,2%
VWO 4 +VWO 5+ VWO 6

Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 4 (12 jul 2018) Herkansing 3 (13 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
Netl 165 27 |16,4% | [Netl 104 4 3,8% | [Netl 160 4 2,5% | [Netl 161 5 3,1% | [Netl 161 21 | 13,0%
Entl 165 11 | 6,7% | |Entl 104 1 1,0% | |Entl 160 6 3,8% | [Entl 161 5 3,1% | [Entl 161 6 3,7%
Dutl 112 7 6,3% | (Dutl 78 1 1,3% | |Dutl 118 9 7,6% | [Dutl 118 28 |23,7%| (Dutl 118 12 |10,2%
Fatl 57 1 1,8% | |Fatl 27 0 0,0% | |Fatl 43 3 7,0% | [Fatl 44 0 0,0% | [Fatl 44 1 2,3%
maat 104 1 1,0% | [maat 92 4 4,3% | [maat 90 10 |[11,1%||maat 90 0,0% ||maat 90 1 1,1%
ak 76 9 11,8% | [ak 42 0 0,0% | |ak 48 3 6,3% | |ak 49 1 2,0% | |ak 49 4 8,2%
ges 80 0 0,0% | |ges 47 3 6,4% | |ges 66 9,1% | |ges 67 3 4,5% ||ges 67 4 6,0%
maw 90 12 | 13,3%| |maw 46 1 2,2% | |maw 70 8 11,4% | [maw 71 15 |[21,1%||maw 71 5 7,0%
nat 79 13 [16,5%| |nat 56 4 7,1% | |nat 84 13 | 15,5%| |nat 84 9 10,7% | [nat 84 13 |[15,5%
schk 91 23 | 25,3% | |schk 63 1 1,6% | |schk 99 5 5,1% | |schk 99 16 |16,2%||schk 99 17 17,2%
biol 100 4 4,0% | |biol 68 2 2,9% | |biol 99 10 |10,1% | [biol 99 2 2,0% | |biol 99 8 8,1%
nlt 42 1 2,4% | |nlt 29 9 31,0% | |nlt 54 1 1,9% | |nlt 54 0,0% | [nlt 54 2 3,7%
WisA 111 17 ] 15,3%| [wisA 54 10 | 18,5%||wisA 81 24 129,6% | [wisA 82 20 | 24,4%| [wisA 82 17 |20,7%
wisB 55 13 | 23,6%||wisB 51 16 |31,4%||wisB 80 21 |26,3%||wisB 80 32 | 40,0% | |wisB 80 25 131,3%
econ 102 10 9,8% | [econ 67 10 |[14,9%||econ 94 17 |18,1%||econ 95 11 |[11,6%||econ 95 15 |[15,8%
m&o 3 2 66,7% | |[m&o 3 0 0,0% | [m&o 3 1 33,3% | [m&o 3 3 100,0% | [m&o 3 0 0,0%
kubv 20 3 15,0% | [kubv 8 1 12,5% | [kubv 10 0,0% | [kubv 10 0,0% | |kubv 11 0 0,0%

| 165 154  93,3% 104 67 644% 160 141 88,1% 161 150 93,2% 160 151 94,4%)

HAVO 4 + HAVO 5+ VWO 4 + VWO 5 + VWO 6

Herkansing 1 (20 nov 2018) Herkansing 4 (12 jul 2018) Herkansing 3 (19 apr 2018) Herkansing 2 (13 febr 2018) Herkansing 1 (28 nov 2017)
Netl 412 61 |14,8%||Netl 224 10 4,5% | [Netl 446 12 2,7% | |Netl 454 8 1,8% | |Netl 454 51 |11,2%
Entl 412 48 |11,7%| [Entl 224 3 1,3% | |Entl 447 20 | 4,5% ||Entl 455 29 | 6,4% ||Entl 455 57 |12,5%
Dutl 205 19 9,3% | [Dutl 114 1 0,9% | [Dutl 205 12 5,9% | |Dutl 206 36 |[17,5%||Dutl 206 19 9,2%
Fatl 80 1,3% | |Fatl 42 2 4,8% | |Fatl 81 5 6,2% | [Fatl 85 8 9,4% | [Fatl 85 4 4,7%
maat 331 0,6% | [maat 212 6 2,8% | |maat 357 19 5,3% | |maat 364 29 8,0% | |maat 364 1 0,3%
ak 139 14 |10,1%||ak 66 0 0,0% ||ak 97 9 9,3% | |ak 100 4 4,0% ||ak 100 6 6,0%
ges 207 4 1,9% | |ges 100 7 7,0% | |ges 206 18 8,7% | |ges 212 9 4,2% | [ges 212 5 2,4%
maw 165 16 9,7% | [maw 82 4 4,9% | [maw 170 25 |14,7% | [maw 174 24 | 13,8% | |maw 174 12 6,9%
nat 147 22 | 15,0%(|nat 98 9 9,2% | [nat 165 16 9,7% | |nat 166 24 | 14,5% | [nat 166 27 116,3%
schk 215 44 |20,5% | |schk 133 13 | 9,8% ||schk 253 38 | 15,0% | |schk 256 36 |14,1%| [schk 256 56 |21,9%
biol 215 15 7,0% | |biol 127 5 3,9% | [biol 243 23 9,5% | [biol 246 16 6,5% | |biol 246 17 6,9%
nlt 120 8 6,7% | |nlt 75 14 | 18,7% | [nlt 159 1 0,6% | [nlt 161 0 0,0% | [nlt 161 4 2,5%
WisA 279 57 |20,4% | |wisA 129 24 | 18,6% | [wisA 270 82 |30,4% | |wisA 274 89 |[32,5%||wisA 274 85 |31,0%
wisB 121 32 |26,4% | [wisB 95 23 | 24,2% | |wisB 170 62 |36,5%||wisB 171 61 |35,7%||wisB 171 51 |29,8%
econ 231 23 |10,0% | |econ 124 16 |12,9%||econ 238 39 |16,4%||econ 239 31 |13,0%| |econ 239 22 9,2%
beco 56 14 ]25,0%|[m&o 25 0 0,0% | [m&o 59 11 |18,6%||m&o 61 8 13,1% | [m&o 61 6 9,8%
kubv 57 5 8,8% | |kubv 24 1 4,2% | |kubv 44 1 2,3% | [kubv 45 0 0,0% | |kubv 46 4 8,7%
bsm 58 2 3,4% | |bsm 32 0,0% | [bsm 66 0,0% | [bsm 66 2 3,0% | |bsm 66 2 3,0%

I 413 387 93,7% 224 138 61,6% 449 393 87,5% 453 414 91,4% 449 429 95,5% I




Cursusjaar 2018 - 2019

Cijfers di 11 december, RPCL BB, periode 1

Docent

Vak

Groep

NI Cijfer Gem. Onvold %
periode Cijfertype
19 P1 6,2 0%
29 P1 6,6 14%
32 P1 7,6 0%
21 P1 5,5 38%
32 P1 7,1 11%
26 P1 6,5 19%
26 P1 6,5 14%
28 P1 6,9 14%
12 P1 5,9 25%
15 P1 7,4 13%
28 P1 7,1 0%
20 P1 6,2 21%
14 P1 6,7 11%
15 P1 6,2 37%
19 P1 6,3 27%
14 P1 6,2 21%
22 P1 6,1 41%
20 P1 6,7 5%
28 P1 6,4 20%
18 P1 6,6 17%
23 P1 6,6 19%
26 P1 5,4 62%
28 P1 7,1 0%
24 P1 7,1 0%
26 P1 7,1 0%
28 P1 7,1 0%
32 P1 7,6 0%
26 P1 7,7 0%
3 P1 7,7 0%
23 P1 6,6 14%
24 P1 7,6 0%
30 P1 7,4 0%
20 P1 6,6 18%
21 P1 6,3 14%
29 P1 6,4 19%
30 P1 5,9 27%
28 P1 6,9 4%
26 P1 7,0 0%
27 P1 6,5 16%
26 P1 6,9 4%
20 P1 6,5 13%
26 P1 6,7 8%
23 P1 6,7 20%
30 P1 6,8 8%
24 P1 6,5 23%
24 P1 6,5 21%
24 P1 7,4 0%
29 P1 6,3 30%
30 P1 6,5 22%

Document 52b



22 P1 6,6 13%
12 P1 7,0 11%
20 P1 6,7 15%
22 P1 6,9 5%
10 P1 6,6 15%
1 P1 5,8 0%
7 P1 6,6 14%
25 P1 6,6 5%
27 P1 6,9 4%
20 P1 6,5 23%
24 P1 7,2 18%
8 P1 6,0 38%
1 P1 8,5 0%
26 P1 6,8 17%
30 P1 6,8 14%
14 P1 7,0 10%
19 P1 6,7 19%
17 P1 6,9 9%
14 P1 6,7 23%
26 P1 7,0 0%
27 P1 7,3 4%
30 P1 7,2 7%
27 P1 7,6 0%
26 P1 7,4 0%
26 P1 7,6 0%
3 P1 7,4 0%
8 P1 6,6 6%
14 P1 7,2 5%
13 P1 6,1 23%
14 P1 5,7 39%
28 P1 6,7 14%
25 P1 6,3 30%
17 P1 6,3 35%
23 P1 6,9 22%
14 P1 6,7 11%
24 P1 6,9 6%
30 P1 6,4 20%
5 P1 7,0 0%
26 P1 7,4 0%
13 P1 7,3 0%
24 P1 6,7 22%
25 P1 5,9 33%
28 P1 7,1 5%
26 P1 6,5 20%
26 P1 7,2 15%
25 P1 6,8 28%
28 P1 7,0 0%
28 P1 7,3 0%
20 P1 7,4 0%
24 P1 5,4 50%
24 P1 5,6 46%
30 P1 6,5 20%
24 P1 7,0 0%
25 P1 7,0 0%




26 P1 7,4 4%
29 P1 7,4 7%
26 P1 6,9 12%
15 P1 8,0 13%
19 P1 6,7 26%
26 P1 6,9 12%
28 P1 6,4 25%
24 P1 5,8 33%
26 P1 6,2 27%
28 P1 6,2 27%
19 P1 6,8 16%
14 P1 5,6 43%
20 P1 7,3 2%
30 P1 6,8 5%
28 P1 7,3 4%
24 P1 6,9 13%
26 P1 7,2 2%
25 P1 7,3 0%
27 P1 7,2 2%
19 P1 7,4 0%
22 P1 7,4 0%
30 P1 7,5 0%
26 P1 7,7 0%
28 P1 8,0 0%
32 P1 7,9 0%
23 P1 8,1 0%
17 P1 8,2 0%
26 P1 6,8 19%
16 P1 6,7 9%
22 P1 5,6 45%
28 P1 7,1 20%
29 P1 6,8 10%
32 P1 6,6 15%
22 P1 5,9 55%
23 P1 5,8 50%
23 P1 5,4 63%
31 P1 6,4 23%
31 P1 6,1 29%
29 P1 6,4 17%
14 P1 6,7 11%
17 P1 6,6 15%
27 P1 7,2 0%
27 P1 7,0 0%
27 P1 7,4 4%
31 P1 7,2 3%
25 P1 7,2 0%
25 P1 7,8 0%
28 P1 6,3 22%
26 P1 6,1 26%
28 P1 6,3 23%
28 P1 5,6 39%
26 P1 6,1 19%
28 P1 7,0 0%
26 P1 7,0 0%




20 P1 6,9 12%
22 P1 6,8 15%
27 P1 6,8 13%
24 P1 7,2 19%
22 P1 5,4 45%
16 P1 6,7 15%
17 P1 6,5 25%
10 P1 7,7 0%
28 P1 8,0 0%
20 P1 7,5 0%
26 P1 6,4 23%
25 P1 6,4 22%
27 P1 6,5 14%
30 P1 6,4 21%
30 P1 7,5 5%
19 P1 6,5 13%
24 P1 5,8 38%
22 P1 6,2 27%
21 P1 7,1 12%
26 P1 6,7 17%
32 P1 6,0 27%
26 P1 6,3 27%
26 P1 6,6 4%
25 P1 6,8 4%
32 P1 6,9 6%
26 P1 6,8 8%
18 P1 6,5 20%
14 P1 6,4 0%
21 P1 6,9 5%
27 P1 6,6 15%
23 P1 6,0 31%
1 P1 4,2 100%
1 P1 - -
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R.P. Cleveringalyceum.

Havo vwo bovenbouw 2018-2019

Tot nu toe genomen maatregelen:

e Extra herkansingen op individuele basis

e Extra herkansingen voor een groep leerlingen
(zgn. ad hoc herkansingen bij achterblijvende gemiddelde groepsresultaten) tot nu
toe voor biologie, Nederlands, scheikunde. Na extra bijspijkerlessen krijgen leerlingen
de gelegenheid om hun cijfer te verbeteren.

e Extra lessen geschiedenis vanaf periode 3 voor V6; vanwege langdurige ziekte van de
docent en als gevolg daarvan uitgevallen lessen in periode 1

e Extra examentraining in periode 3 voor de vakken: biologie, wiskunde, economie,
m&o, natuurkunde en scheikunde

In de 4° en 5° klassen is het effect van een maatregel (die vanaf 2017-2018 geéffectueerd is)
inmiddels zichtbaar door het afnemende aantal herkansingen voor met name de
betavakken.

Dit betreft de volgende maatregel:

In het voorjaar van 2017 hebben de teamleiders havo en vwo bovenbouw in samenspraak
met de decanen een procedure ontworpen met als doel de leerlingen zo goed mogelijk te
begeleiden bij het keuzeproces en om een evenwichtiger verdeling in de profielkeuze
teweeg te brengen waarbij het gekozen profiel aansluit bij de talenten en de
interessegebieden van de leerling.

Betere determinatie in profiel-/vakken keuze door:

e stroomlijnen profielkeuze

e drempel extra vak

e Door het koppelen van de profielkeuze aan de overgangsnormen verwachten we dat
leerlingen tot een profielkeuze komen waarin hun talenten beter tot uiting komen.

In het document overgangsnormen staat bij de overgang van klas 3 naar klas 4:

-> minimaal een 6 voor de verplichte vakken in het gekozen profiel. Dit houdtin:
e Natuur & Techniek: wiskunde (deelcijfers wiskunde B), natuurkunde enscheikunde
e Natuur & Gezondheid: wiskunde (deelcijfer wiskunde A of deelcijfer wiskunde
B), scheikunde
e Economie & Maatschappij: wiskunde (deelcijfer wiskunde A), geschiedenis
en economie
e Cultuur & Maatschappij: beeldende vorming, geschiedenis en de in het
profieldeel gekozen tweede moderne vreemde taal (Frans of Duits). Voor



VWO: wiskunde (deelcijfer wiskunde A of deelcijfer wiskunde C).

Leerlingen met een 5 op wiskunde A moeten met de decaan in overleg om tot een
geschikte profielkeuze te komen.

Voor het kiezen van een extra vak bestaan onderstaande uitgangspunten:

e geen onvoldoenden op de cijferlijst van de rapportvergadering van periode 3;
e het op gehelen afgeronde gemiddelde van de gehele cijfers van de CSE-vakken in het

gekozen profiel is op de cijferlijst van de rapportvergadering van periode 3 een 7 of
hoger(*).

Januari 2019
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Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Onderwijsresultaten 2019

Eemsdelta College voor vwo, havo 9901 CE Appingedam 30PP-4
mavo en vbo

Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa

Onderwijspositie t.o.v. advies po Onderbouwsnelheid

30% 100%
25%
20% 95% 05.10%
15%
10% 90%
5%
0% 85%
-5% norm
-10% ~7,00% 80%
-15%
-20% 75%
16/17 17/18 18/19 Driejaarstotaal 15/16 16/17 17/18 Driejaarstotaal

Bovenbouwsucces (Driejaarstotaal) Examencijfers (Driejaarstotaal)

havo VWO

78,76% 81,23%

Berekend HAVO VWO
oordeel voldoende voldoende



) P9 Inspectie van het Onderwijs
Z’ﬁf} Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4
Onderwijspositie t.o.v. advies po Onderbouwsnelheid
Vergelijkingsgroep VMBO-breed/HAVO/VWO
2016-2017 -5,38% 2015-2016 94,50%
2017-2018 3,38% 2016-2017 95,57%
2018-2019 6,57% 2017-2018 96,14%
Gem 3 jaar 1,69% Gem 3 jaar 95,39%
Norm -7,00% Norm (na correctie) 95,10%
Resultaat boven de norm Resultaat boven de norm
2015-2016 79,76% 86,55%
2016-2017 81,63% 85,92%
2017-2018 78,61% 88,89%
Gem 3 jaar 79,98% 87,14%
Norm (na correctie) 78,76% 81,23%
Resultaat boven de norm boven de norm
2015-2016 6,16 6,28
2016-2017 6,21 6,25
2017-2018 6,11 6,26
Gem 3 jaar 6,15 6,26
Norm (na correctie) 6,25 6,28
Resultaat onder de norm onder de norm
Berekend oordeel voldoende voldoende
Verschil SE-CE VMBO B VMBO K VMBO G/T HAVO
2015-2016 0,18 0,34
2016-2017 0,14 0,41
2017-2018 0,23 0,27
Gem 3 jaar 0,19 0,33
Norm groot verschil 0,50 0,50
Norm zeer groot verschil 1,00 1,00

Resultaat gering verschil gering verschil



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag  Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4
Resultaten

vergelijkingsgroep voor
indicator Onderwijspositie VMBO-breed/HAVO/VWO
t.o.v. advies po

Onderwijspositie boven de norm

Onderbouwsnelheid boven de norm

Bovenbouwsucces boven de norm boven de norm
Examencijfers onder de norm onder de norm
Verschil SE-CE gering verschil gering verschil

oordeel over alle resultaten

L. voldoende voldoende
over drie jaar



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag  Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per schoolsoort HAVO

aantal leerlingen wegingsaandeel gewogen

Onderwijspositie 2016-2017 -5,38% -700
t.o.v. advies po

2017-2018 148 3,38% 500

2018-2019 137 6,57% 900

Gem 3 jaar 415 700 1,69%
I N 7 =l il
Onderbouwsnelheid 2015-2016 94,50% 30900

2016-2017 316 95,57% 30200

2017-2018 311 96,14% 29900

Gem 3 jaar 954 91000 95,39%
e L L
Bovenbouwsucces 2015-2016 79,76% 33500

2016-2017 392 81,63% 32000

2017-2018 402 78,61% 31600

Gem 3 jaar 1214 97100 79,98%

CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde

Examencijfers 2015-2016 6,16 6054,6

2016-2017 752 6,21 4670,9

2017-2018 1064 6,11 6498,4

Gem 3 jaar 2799 17223,9 6,15

SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde

Verschil SE-CE 2015-2016 0,18 177,8

2016-2017 752 0,14 103,7

2017-2018 1064 0,23 247,5

Gem 3 jaar 2799 529 0,19



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per schoolsoort VWO

aantal leerlingen wegingsaandeel gewogen

Onderwijspositie 2016-2017 -5,38% -700
t.o.v. advies po

2017-2018 148 3,38% 500

2018-2019 137 6,57% 900

Gem 3 jaar 415 700 1,69%
I N ) I ol
Onderbouwsnelheid 2015-2016 94,50% 30900

2016-2017 316 95,57% 30200

2017-2018 311 96,14% 29900

Gem 3 jaar 954 91000 95,39%
e L LB
Bovenbouwsucces 2015-2016 86,55% 19300

2016-2017 213 85,92% 18300

2017-2018 225 88,89% 20000

Gem 3 jaar 661 57600 87,14%

CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde

Examencijfers 2015-2016 6,28 3012,1

2016-2017 339 6,25 2118,8

2017-2018 433 6,26 2708,9

Gem 3 jaar 1252 7839,8 6,26
T e | L

SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde

Verschil SE-CE 2015-2016 0,34 161,3

2016-2017 339 0,41 140,6

2017-2018 433 0,27 115,9

Gem 3 jaar 1252 417,8 0,33



o P9 Inspectie van het Onderwijs
Z’ﬁﬁ Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per indicator Onderwijspositie t.o.v. advies po

aantal leerlingen wegingsaandeel gewogen

2016-2017 -5,38% -700
2017-2018 148 3,38% 500
2018-2019 137 6,57% 900

Gem 3 jaar 415 700 1,69%



o P9 Inspectie van het Onderwijs
Z’ﬁﬁ Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per indicator Onderbouwsnelheid

aantal leerlingen wegingsaandeel gewogen

2015-2016 94,50% 30900
2016-2017 316 95,57% 30200
2017-2018 311 96,14% 29900

Gem 3 jaar 954 91000 95,39%



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per indicator Bovenbouwsucces

aantal leerlingen BB . wegingsaandeel gewogen
_- Jaarscore (B) (A X B) gemlddelde

VMBO Basis 2015-2016

2016-2017

2017-2018

Gem 3 jaar
I N s e ol
VMBO Kader 2015-2016

2016-2017

2017-2018

Gem 3 jaar
I N s I il
VMBO 2015-2016
Gemengd Theoretisch

2016-2017

2017-2018

Gem 3 jaar
I N s e ol
_— 2015-2016 79,76% 33500

2016-2017 392 81,63% 32000

2017-2018 402 78,61% 31600

Gem 3 jaar 1214 97100 79,98%
I N s I il

2015-2016 86,55% 19300

2016-2017 213 85,92% 18300

2017-2018 225 88,89% 20000

Gem 3 jaar 661 57600 87,14%



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per indicator Examencijfers

aantal vakken met | gemiddeld CE alle wegingsaandeel gewogen
CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde

VMBO Basis 2015-2016
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde
VMBO Kader 2015-2016
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde
VMBO 2015-2016
Gemengd Theoretisch
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde
ARYE 2015-2016 6,16 6054,6
2016-2017 752 6,21 4670,9
2017-2018 1064 6,11 6498,4
Gem 3 jaar 2799 17223,9 6,15
CE (A) vakken (B) (A x B) gemiddelde
2015-2016 6,28 3012,1
2016-2017 339 6,25 2118,8
2017-2018 433 6,26 2708,9

Gem 3 jaar 1252 7839,8 6,26



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Onderwijsresultaten per indicator verschil SE-CE

aantal vakken met | gemiddeld SE-CE wegingsaandeel gewogen
SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde

VMBO Basis 2015-2016
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
I N 55 ] e =
SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde
VMBO Kader 2015-2016
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde
VMBO 2015-2016
Gemengd Theoretisch
2016-2017
2017-2018
Gem 3 jaar
I N 5 ] e =
SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde
ARYE 2015-2016 0,18 177,8
2016-2017 752 0,14 103,7
2017-2018 1064 0,23 247,5
Gem 3 jaar 2799 529 0,19
SE-CE (A) alle vakken (B) (A x B) gemiddelde
2015-2016 0,34 161,3
2016-2017 339 0,41 140,6
2017-2018 433 0,27 115,9

Gem 3 jaar 1252 417,8 0,33



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Berekeningen 2019

Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr.
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo

Adres Pastorielaan 11

Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr.

Normen per schoolsoort HAVO

Landelijk School (na correctie)

Norm Norm
Voldoende Voldoende
Onderwijspositie t.o.v. advies PO -7,00% -7,00%
Onderbouwsnelheid 95,50% 95,10%
Bovenbouwsucces 80,00% 78,76%
Examencijfers 6,27 6,25
Landelijk School (na correctie)
Norm zeer Norm zeer
Norm groot Norm groot
. groot . groot
verschil . verschil .
verschil verschil
Verschil SE-CE 0,50 1,00 0,50 1,00
Aantal 2015 Totaal aantal | Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)

42590

30PP-4

Correctie op
norm
(CV/TA)

-0,40%

Correctie op
norm

Onderbouw- APCG 21 32 32 85 -4,0% -340,0
snelheid
Instroom 5 2 8 15 -2,5% -37,5
Alle leerl. 327 316 311 954 -377,5
Aantal 2015 Totaal aantal | Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)
Bovenbouw- APCG 46 43 43 132 -10,0% -1320,0
succes
Instroom 4 6 11 21 -9,0% -189,0
Alle leerl. 420 392 402 1214 -1509,0

Aantal 2015 Totaal aantal | Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)
Examencijfers APCG

Alle leerl.

(CV/TA)

-1,24%

Correctie op
norm
(CV/TA)



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr.
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr.

Normen per schoolsoort VWO

Landelijk School (na correctie)

Norm Norm
Voldoende Voldoende
Onderwijspositie t.o.v. advies PO -7,00% -7,00%
Onderbouwsnelheid 95,50% 95,10%
Bovenbouwsucces 82,00% 81,23%
Examencijfers 6,30 6,28
Landelijk School (na correctie)
Norm zeer Norm zeer
Norm groot Norm groot
. groot . groot
verschil . verschil .
verschil verschil
Verschil SE-CE 0,50 1,00 0,50 1,00
Aantal 2015 Aantal 2017 Totaal aantal | Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)

42590

30PP-4

Correctie op
norm
(CV/TA)

-0,40%

Correctie op

norm
(CV/TA)

Onderbouw- APCG 21 32 32 85 -4,0% -340,0
snelheid
Instroom 5 2 8 15 -2,5% -37,5
Alle leerl. 327 316 311 954 -377,5
Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal |Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)
Bovenbouw- APCG 20 24 18 62 -6,0% -372,0
succes
Instroom 2 3 5 10 -13,5% -135,0
Alle leerl. 223 213 225 661 -507,0

Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal|Correctie per| Correctie
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV)
Examencijfers APCG

Alle leerl. 62 44 57 163 -3,9

-0,77%

Correctie op
norm
(CV/TA)

-0,02



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr.
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr.

Normen per indicator Onderwijspositie t.o.v. advies po

Landelijk School (na correctie)

Norm Norm
Voldoende Voldoende

-7,00% -7,00%

42590

30PP-4



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Berekeningen 2019

Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo

Adres Pastorielaan 11

Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Normen per indicator Onderbouwsnelheid

Landelijk School (na correctie)

Norm Norm
Voldoende Voldoende

Onderbouwsnelheid 95,50% 95,10%

Correctie op

Aantal 2015 Aantal 2017 Totaal aantal | Correctie per| Correctie norm
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)
Onderbouw- APCG 21 32 32 85 -4,0% -340
snelheid

Instroom 5 2 8 15 -2,5% -37,5
Alle leerl. 327 316 311 954 -377,5 -0,40%



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Normen per indicator Bovenbouwsucces

Landelijk School (na correctie)
Norm Norm
Voldoende Voldoende

VMBO Basis
VMBO Kader
VMBO Gemengd Theoretisch

HAVO 80,00% 78,76%
VWO 82,00% 81,23%
_ Aantal Aantal Aantal Totaal aantal | Correctie per| Correctie Cor;e;cﬁi: op
2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)

VMBO Basis APCG

LWOO

Instroom

Alle leerl.

Aantal Aantal Aantal Totaal aantal | Correctie per| Correctie Cor;eoitrf op
2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)

VMBO Kader APCG

LWOO

Instroom

Alle leerl.

Aantal Aantal Aantal Totaal aantal | Correctie per| Correctie Cor;eoitrf op
2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)

LU APCG
Gemengd
Theoretisch LWOO

Instroom

Alle leerl.
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Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Correctie op

Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal|Correctie per| Correctie norm

2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)
HAVO APCG -10,0%
Instroom 4 6 11 21 -9,0% -189
Alle leerl. 420 392 402 1214 -1509 -1,24%

Correctie op

Aantal 2015 Aantal 2017 Totgal aantal Correctje per| Correctie norm
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)
VWO APCG 20 24 18 62 -6,0% -372
Instroom 2 3 5 10 -13,5% -135

Alle leerl. 223 213 225 661 -507 -0,77%



Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Normen per indicator Examencijfers

Landelijk School (na correctie)
Norm Norm
Voldoende Voldoende

VMBO Basis
VMBO Kader
VMBO Gemengd Theoretisch

HAVO 6,27 6,25
VWO 6,30 6,28
_ Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal | Correctie per| Correctie Cor;iitrf op
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)
VMBO Basis APCG
LWOO
Alle leerl.

Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal | Correctie per| Correctie Cor;iitrf op
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)

VMBO Kader APCG

LWOO
Alle leerl.
Aantal 2015 Aantal 20174 Totaal aantal|Correctie per| Correctie Cor;eof_trf op
2016 3 jaar (TA) leerling volume (CV) (CV/TA)
LU APCG
Gemengd
Theoretisch LWOO

Alle leerl.
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Wetenschap
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Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Correctie op
norm
(CV/TA)

Aantal Aantal Aantal Totaal aantal | Correctie per| Correctie
2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 3 jaar (TA) leerling volume (CV)

HAVO APCG -0,20
Alle leerl. 152 116 166 434 -9,40 -0,02

Correctie op
norm
(CV/TA)

Aantal Aantal Aantal Totaal aantal | Correctie per| Correctie

2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 3 jaar (TA) leerling volume (CV)

VWO APCG 3 6 4 13 -0,30 -3,90
Alle leerl. 62 44 57 163 -3,90 -0,02
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Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
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Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4

Normen per indicator Verschil SE-CE

Landelijk School (na correctie)

Norm zeer Norm zeer
Norm groot Norm groot
. groot . groot
verschil : verschil :
verschil verschil
VMBO Basis
VMBO Kader

VMBO Gemengd Theoretisch
HAVO 0,50 1,00 0,50 1,00
VWO 0,50 1,00 0,50 1,00
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Inspectie van het Onderwijs
Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap

Onderwijsresultaten 2019

Eemsdelta College voor vwo, havo 9901 CE Appingedam 30PP-4
mavo en vbo

Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa

Onderwijspositie t.o.v. advies po Onderbouwsnelheid

30% 100%
25%
20% 95% 05.10%
15%
10% 90%
5%
0% 85%
-5% norm
-10% ~7,00% 80%
-15%
-20% 75%
16/17 17/18 18/19 Driejaarstotaal 15/16 16/17 17/18 Driejaarstotaal

Bovenbouwsucces (Driejaarstotaal) Examencijfers (Driejaarstotaal)

havo VWO

78,76% 81,23%




) P9 Inspectie van het Onderwijs
Z’ﬁf} Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Wetenschap
Berekeningen 2019
Bevoegd gezag Stichting voortgezet onderwijs Eemsdeltaa Bevoegd gezag nr. 42590
Naam school Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo
Adres Pastorielaan 11
Plaats 9901 CE Appingedam BRIN-Vestnr. 30PP-4
Onderwijspositie t.o.v. advies po
Vergelijkingsgroep VMBO-breed/HAVO/VWO
2016-2017 -5,38% 2015-2016 94,50%
2017-2018 3,38% 2016-2017 95,57%
2018-2019 6,57% 2017-2018 96,14%
Gem 3 jaar 1,69% Gem 3 jaar 95,39%
Norm -7,00% Norm (na correctie) 95,10%
Resultaat boven de norm Resultaat boven de norm
2015-2016 79,76% 86,55%
2016-2017 81,63% 85,92%
2017-2018 78,61% 88,89%
Gem 3 jaar 79,98% 87,14%
Norm (na correctie) 78,76% 81,23%
Resultaat boven de norm boven de norm
2015-2016 6,16 6,28
2016-2017 6,21 6,25
2017-2018 6,11 6,26
Gem 3 jaar 6,15 6,26
Norm (na correctie) 6,25 6,28

Resultaat onder de norm onder de norm
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5@3 Inspectie van het Onderwijs
% Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap
> Retouradres Postbus 2730 3500 GS Utrecht
Locatie Utrecht
Stichting voortgezet onderwijs Eemsdelta gar';bvwzr;‘;)
ostbus

Postbus 173 3500 GS Utrecht

9930 AD Delfzijl T 088 669 6060

www.onderwijsinspectie.nl

Contact

Medewerker toezicht

T 088
owinsp.nl

Onze referentie

Datum 10 april 2019 rea—

Betreft ~Aankondiging themaonderzoek ‘Zorgvuldig verloop van toetsing en e rogramma
afsluiting’

Geacht bestuur,

Op 31 januari 2019 hebben wij u door middel van een brief (kenmerk 5322874)
geinformeerd over het themaonderzoek ‘Zorgvuldig verloop van toetsing en
afsluiting’. Van uw bestuur zijn één of meerdere scholen geselecteerd voor een
themaonderzoek.

Het doel van het themaonderzoek is om te beoordelen of de toetsing en afsluiting
op de school zorgvuldig verlopen. Ook gaan wij na of scholen en het bestuur zelf
toezien op een zorgvuldig verloop van de toetsing en afsluiting.

Met het themaonderzoek wil de inspectie tevens komen tot een landelijk beeld van
het verloop van de toetsing en afsluiting in het voortgezet onderwijs en de
kwaliteitsborging ervan door scholen en besturen. Hierover zal later dit jaar
worden gerapporteerd aan de Tweede Kamer.

Te onderzoeken scholen en afdelingen
Van uw bestuur vinden op de volgende scholen? en afdeling(en) een
themaonderzoek plaats:

¢ Eemsdelta College voor vwo, havo mavo en vbo (30PP|00), afdeling
Vmbo-k, op 4 juli 2019

Elk themaonderzoek zal worden uitgevoerd door twee inspecteurs waaronder in
beginsel ondergetekende.

Het themaonderzoek bestaat uit documentenanalyse, gesprekken met
betrokkenen en bestudering van de cijferadministratie. Ook voeren wij tijdens het
(laatste) themaonderzoek een gesprek met het bestuur.

! Waar wij schrijven over ‘scholen’, kunt u ‘school’ lezen indien wij één themaonderzoek
binnen uw bestuur uitvoeren.
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Locatie Utrecht

Datum
10 april 2019

Vanuit onze waarborgfunctie kan het voorkomen dat wij tijdens het bezoek
zodanige risico’s voor de onderwijskwaliteit waarnemen dat een vervolgactie nodig

is. In het uiterste geval kan dit een kwaliteitsonderzoek zijn. Als dit voorkomt,
maken wij in overleg met u een vervolgafspraak.

Onderzoeksrooster en toesturen van documenten

De basis voor het onderzoek vindt u in het Onderzoekskader 2017. In het
onderzoek zullen wij ons in eerste instantie richten op de standaard OP8 Toetsing
en afsluiting. In het kader van de kwaliteitsborging van het verloop van de
toetsing en afsluiting gaan wij ook in op het stelsel van kwaliteitszorg van de
scholen en het bestuur.

In de bijlage ontvangt u het onderzoeksprogramma van het themaonderzoek op
de scholen. Hierin is een concept-onderzoeksrooster opgenomen. Wij ontvangen
graag voor elke school zo spoedig mogelijk het definitieve onderzoeksrooster,
inclusief de namen en functies van de gesprekspartners.

Uiterlijk twee weken voorafgaand aan het (eerste) themaonderzoek ontvangen wij
graag informatie over hoe de scholen en het bestuur een juist verloop van de
toetsing en afsluiting bewaken. Indien aanwezig ontvangen wij ook graag het
beeld dat het bestuur zelf heeft bij het verloop van de toetsing en afsluiting op de
scholen.

Het onderzoeksrooster en de documenten kunt u uploaden via het ISD.

Tot slot

Wij vragen u onderhavige informatie en de bijlage te communiceren met de te
onderzoeken scholen en afdelingen, zodat zij op de hoogte zijn van de
onderzoeksdatum en het onderzoeksprogramma.

Voor vragen of opmerkingen kunt u contact opnemen met de in de colofon

vermelde contactpersoon.

Met vriendelijke groet,

Inspecteur van het Onderwijs
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g‘ﬁg Inspectie van het Onderwijs
?‘% Ministerie van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap
> Retouradres Postbus 2730 3500 GS Utrecht
Locatie Utrecht
Stichting voortgezet onderwijs Eemsdelta garl;bVoozr;;)
ostbus

Postbus 173 3500 GS Utrecht

9930 AD Delfzijl T 088 669 6060

www.onderwijsinspectie.nl

ntact

Medewerker toezicht

owinsp.nl

Datum 11 april 2019

Betreft Aankondiging herstelonderzoek Kopie aan

De directie
Bijlage(n)

k:
Geacht bestuur, Onderzoeksprogramma

Hierbij bevestigen wij de telefonische afspraak voor een herstelonderzoek op
Eemsdelta College (Rudolph Pabus Cleveringa Lyceum), afdelingen havo en vwo,
op 23 mei 2019. In de afgelopen periode heeft u gewerkt aan de verbetering van
de kwaliteit van het onderwijs op de school. Het doel van dit onderzoek is vast te
stellen of de kwaliteit van het onderwijs weer op een voldoende niveau is
gebracht.

Naar aanleiding van de examenproblematiek in Maastricht, gaat de inspectie extra
aandacht besteden aan toetsing en afsluiting. We verzoeken u daarom twee
weken voorafgaand aan het onderzoek een verantwoording te sturen
(bijvoorbeeld een zelfevaluatie) over het zicht op en de verantwoording over het
zorgvuldige verloop van de toetsing en afsluiting. We voeren met u een gesprek
hierover. Indien wij hierin risico’s zien, dan kunnen we besluiten om de standaard
Toetsing en afsluiting toe te voegen aan het onderzoek op afdelingsniveau.

Mijn collega_zal samen met mij het onderzoek uitvoeren.

Onderzoeksprogramma

De basis voor het onderzoek vindt u in het Onderzoekskader 2017. In het
onderzoek zullen wij ons in eerste instantie richten op de genoemde standaarden
in de bijlage.

Binnenkort ontvangt u tevens een voorstel voor het onderzoeksrooster (ik streef
ernaar dit voor de meivakantie te sturen). Wij verzoeken u op basis hiervan een
rooster te laten samenstellen en dit uiterlijk 16 mei 2019 toe te sturen.

Voor vragen of opmerkingen kunt u contact opnemen met de in de colofon
vermelde contactpersoon.

Met vriendelijke groet,

Inspecteur van het Onderwijs
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Onderzoeksrooster Herstelonderzoek 23 mei 2019

Document 59a

School: Eemsdelta College (Rudolph Pabus Cleveringa Lyceum)
Brin: 30PP-04
Bestuur: 42590
Afdeling:
Inspecteurs:
Richttijden Activiteit Deelnemers Locatie
8.30 -9.00 Kennismakingsgesprek Schoolleiding
schoolleiding, korte toelichting op Inspecteurs
herstelonderzoek
9.00 -12.15 Lesbezoeken bij afdeling havo en Inspecteurs en
vwo met observanten van de school. | observanten
van de school
12.15 -12.45 Lunchpauze
12.45 -13.30 Gesprek met 6 - 8 leerlingen Inspecteur 1
verdeeld over onder- en
bovenbouw. Graag een
aantal leerlingen uitnodigen
die zijn opgestroomd,
afgestroomd of zijn blijven
zitten.
We spreken over de
onderwijskwaliteit en de sociale
veiligheid.
12.45 - 13.30 | Gesprek met 4-6 ouders Inspecteur 2
We spreken over de
onderwijskwaliteit en de sociale
veiligheid.
13.30 - 14.30 | Gesprek met de Inspecteurs

ondersteuningsfunctionarissen

We spreken met de functionarissen
ondersteuning en begeleiding
(waaronder mentoren) over de inrichting
van de (extra) begeleiding binnen en
buiten de klas. Ook toetsing en afsluiting
komt aan de orde.
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Wetenschap

14.30 -15.30

Gesprek met docenten havo en
vwo. Wij geven een dag van
tevoren door welke docenten we
willen spreken.

In dit gesprek gaan we in op de
leskwaliteit, de resultaten,
kwaliteitszorg en kwaliteitscultuur.

Inspecteurs

15.30 - 16.30

Gesprek met schoolleiding

In dit gesprek komen de kwaliteit van het
onderwijs, de kwaliteitszorg, de

kwaliteitscultuur en de resultaten aan de o
Afhankelijk van de zelfevaluatie spreken w|
ook over toetsing en afsluiting. Mogelijk wi
we de teamleiders afzonderlijk spreken. D¢
inspecteurs splitsen zich dan op.

Inspecteurs

16.30 - 17.00

Onderlinge afstemming tussen
inspecteurs

17.00 - 17.30

Terugkoppeling bevindingen

Schoolleiding en bestuurder en
andere personen die de
schoolleiding hierbij wil
uitnodigen
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